


ISTITUTO PROFESSIONALE PER I SERVIZI PER L’ENOGASTRONOMIA E L’OSPITALITA’ ALBERGHIERA - SASSARI
CodiceScuola:SSRH02000D–Cod.Fisc.80008840904-viaCedrino1-07100 SASSARI Tel079/2590077-8-Fax079/2590143

ssrh02000d@istruzione.it	ssrh02000d@pec.istruzione.itwww.alberghierosassari.it



Sassari, lì 29 febbraio 2012 									
Prot. n°   1892/c6a

L.R. 19.1.2011 n.1 art.6  Piano straordinario per l’occupazione e per il lavoro. Interventi per la riduzione della dispersione scolastica con il potenziamento degli interventi per la scuola e la formazione professionale anche attraverso un apposito strumento di supporto. Anno scolastico 2011-2012. 
Delibera della Giunta Regionale numero 28/69 del 24 giugno 2011

BANDO DI SELEZIONE DI LETTORI  MADRELINGUA INGLESE

Oggetto: Bando di selezione pubblica per il reclutamento di un esperto esterno per titoli comparativi da utilizzare per l’attuazione del progetto. 
   Il Dirigente Scolastico
VISTA la L.R. 19.1.2011 n.1 art.6, Piano straordinario per l’occupazione e per il lavoro. Interventi per la riduzione  della  dispersione  scolastica  con  il  potenziamento  degli  interventi  per  la  scuola  e la formazione professionale anche attraverso un apposito strumento di supporto.
VISTA la Delibera della Giunta Regionale numero 28/69 del 24 giugno 2011
VISTO il decreto assessoriale della pubblica istruzione n.73 del 28.12.2011
VISTO il programma annuale dell’Esercizio finanziario 2012, 
CONSIDERATO che il progetto prevede l’utilizzo di esperti esterni;
     CONSIDERATO che  nella  scuola  non  sono  presenti  docenti  in  possesso  della  specifica competenza professionale per lo svolgimento dei suddetti laboratori;

BANDISCE

la selezione per lettori esterni di madrelingua  inglese per lo svolgimento, in compresenza con l’insegnante curriculare, di n. 1 lezione settimanale per classe, per un monte ore totale di 135 (centotrentacinque) da suddividersi tra i lettori selezionati, da effettuarsi dal 19 marzo al 31 maggio 2012, per n. 9 lezioni complessive in ciascuna classe, secondo il seguente prospetto.

TIPOLOGIA CONTRATTUALE E COMPENSO CORRISPONDENTE

Il compenso previsto per la realizzazione della iniziativa è previsto in 47.01 € lorde orarie onnicomprensive, per moduli di intervento di minimo 9 ore e multipli dello stesso. 
Ai candidati prescelti verrà proposto un contratto di prestazione d’opera a tempo determinato.
Ai fini fiscali il rapporto di prestazione oggetto del contratto si inquadra nell’ambito della collaborazione di cui all’art.50, lett. c-bis, DPR917/86 (TUIR) e successive modificazioni e integrazioni. 
Si precisa che il compenso sarà corrisposto a rendicontazione approvata, sarà subordinato all’accredito del finanziamento da parte della Regione Sardegna

Requisiti

Nella formulazione della graduatoria di quanti parteciperanno alla selezione di cui al presente bando si valuteranno, sulla base di corrispondenti punteggi, i titoli di studio, culturali e di servizio corrispondenti ai seguenti requisiti:
1) essere di madrelingua;
2) essere in possesso di laurea specialistica in materie umanistiche e/o artistiche o di titolo straniero equivalente;
3) essere in possesso di altri titoli accademici e culturali coerenti con le finalità formative dell’istituto;
4) essere in possesso di esperienze di insegnamento della lingua straniera di competenza, con particolare riferimento alla fascia d’età compresa tra i 14 e i 19 anni;
5) avere precedenti esperienze di insegnamento o collaborazione con istituti scolastici.

Modalità di compilazione della graduatoria

Nel caso di più domande verrà prodotta una graduatoria sulla base dei punteggi derivanti dai seguenti titoli:
Laurea specialistica o titolo equivalente	p.10 
(si valuta un solo titolo fino ad un max di p.10)
Titoli accademici e/o culturali	p. 02 (per ogni titolo fino ad un max di p. 10;
esempi: altre Lauree, Master, diplomi abilitanti all’insegnamento)
Precedenti esperienze di lettore di lingua straniera	p.01 (per ogni 6 mesi fino ad un max di p.10)
Precedenti esperienze di insegnamento c/o istituti scolastici
italiani o esteri o lettorati c/o Università	p. 02 (per ogni 6 mesi fino ad un max di p.10)
A parità di punteggio verrà data precedenza achi ha già collaborato con questo Istituto.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Le domande degli aspiranti, redatte in carta semplice e indirizzate al Dirigente Scolastico, dovranno:
-	indicare le generalità, la residenza, l’indirizzo, il recapito telefonico, il codice fiscale, l’attuale status professionale;
-	essere inoltrate a mano, a mezzo posta,fax o e-mail (riportati in intestazione) entro e non oltre le ore 12,00 del giorno lunedì 12 marzo 2012. Saranno prese in considerazione sole le domande giunte entro il termine dato (N.B. non farà fede il timbro postale ma la data di effettivo ricevimento!!!).

Gli interessati dovranno allegare alla domanda, in cui preciseranno i propri titoli valutabili:
· dettagliato curriculum professionale, secondo il formato europeo;
· ogni altro titolo coerente con il bando, che ritengono utile;
· dichiarazione a svolgere l’incarico senza riserve e secondo l’orario approntato dall’istituto;
· documentate esperienze relative all’oggetto del Bando;
· per i dipendenti della P.A. dovranno, ai sensi e per gli effetti dell’art.53 del D.Lgs    165/2001,  produrre  autorizzazione  preventiva  dell’amministrazione di  appartenenza  a svolgere altro incarico.
E’ richiesta l’autorizzazione al trattamento dei dati personali, ai sensi della Legge sulla Privacy (D.Lgs 196/2003).
Le domande e i relativi allegati saranno esaminati da un’apposita commissione nominata dal Dirigente Scolastico e la graduatoria sarà resa pubblica tramite affissione all’albo della scuola e pubblicazione sul sito della scuola.

[bookmark: _GoBack]Altre eventuali informazioni utili potranno essere richieste presso gli uffici della scuola.
										
                                                                                   IL DIRIGENTE SCOLASTICO
                                                                                        Prof. Roberto Cesaraccio
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