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TABELLA RIPARTIZIONE PUNTEGGIO

TITOLI CULTURALI

(fino a un massimo di pundj

(Allegato 2)

[

Laurea; 3 punti per la prima laurea possedutag@iumta al
titolo che da accesso al ruolo di appartenenzpinto per
eventuale seconda laurea

finoaun max dip

[

Titolo di specializzazione ovvero di perfezionance
conseguito in corsi post - lauream di durata
inferiore a un biennio, titolo di dottorato di rica -per ogni
titolo

non

p

fino a un max di p

Titolo di specializzazione ovvero di perfezionanwgntome
sopra, di durata non inferiore a un anno - per ogni
titolo

0.5

15

Contratti universitari  per ogni anno

0.5 | finoaun maxdip

0.5

Idoneita in altri concorsi dell’Amministrazione Sastica oltre g
quello che ha determinato I'accesso al ruolo diasigmenzg
per ognuno

0.5 | finoaun maxdip

0.5

Borse di studio in Italia o] all'ester|
attinenti alle aree tematiche di cui all C. M. 711/0 per ognuna

0,5 | finoaun maxdip

0.5

]

Titolo di specializzazione per 'insegnamento radtegno

0,5 |finoaunmaxdip

0.5

Altri eventuali titoli pertinenti all’area o alleee richieste
(specificare

)

0.5 | fino a un maxdip

0.5

Titoli scientifici (Il punteggio si riduce nei casi di lavori collettivn ragione del
numero dei coautoriffino a un massimo d punti)

[] Ricerche gnche non pubblicate, purché originalpurché pertinenti allg finoa p| 16
tematiche di cui alla C. M. 71/01 per ognuna p. 0.20

[] Pubblicazioni a stampa pertinenti come sopra  per ognuna p. 0.5 finoa p 1

[] Articoli su riviste specializzate idem come sopra per ognuno p. 0.20 finoa p 1

[] Prodotti multimediali pertinenti come sopra per ognuno p. 0.20 finoa p| 18

(] Altri lavori originali riguardanti le attivita davelgere per ognuno p. 0.20 finoa p| 06

TITOLI PROFESSIONALI (fino a un massimo di punt6)
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Incarichi all'interno delll Amministrazione

D Incarich_i s_volti all'interno dell’Amministrazionecslastica p. 0,5 fino a un max di p. 1
per ogni titolo

L] Incarichi svolti presso un IRRSAE/ IRRfer ogni incarico
p. 0,5 | finoaun maxdip. 1

(] Incarico di presidenza di Commissione di concorsdi ¢
sessione riservata di abilitazio 1$ 05

i ip. 0.5
o di gruppi di studio o lavoro fino a un max di p

[] Alri incarichi o attivita professionali  pertinenti

L . . 0.5
alle aree di cui alla C. M. 71/01 p. 05 fino a un max di p.

D

oQ
N

[] Precedent esperienze di comando ai sensi dellgel
448/98 -art. 26 — Periodo superiore a 6 mesi calae

. finoa un max di p 8
anno intero.

b) Incarichi all'interno delle istituzioni scolastiche

] In_cgrico di presi_denza, di vicario o di colla_bomt(ﬁel p. 05| finoaunmaxdip 1
Dirigente scolastico per ogni anno

Titolare di Funzioni obiettivo perognianno | P- 0.5 | finoaun maxdip 1

sperimentazione

N
[] coordinamento di gruppi di lavoro, di ricerca, stu@ p. 05| finoaunmaxdip 1
N

Part.ecipaziolne ad attivita di progettazione, riae’cp_ 0.5 | fino a un max di p 1
sperimentazione

c) Altri titoli

[ incarichi di docenza in corsi di formazione e |di ) )
aggiornamento riconosciuti e autorizza®- 0.5 |Fino a un max dip 1
dall’'amministrazione scolastica




