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AMenistoro doll Fitrusione, del!Universités ¢ detla Ricerca

Ai Dirigenti scolastici
degli Istituti Comprensivi e del@rezioni Didattiche

e, p.c. Ai Dirigenti degli Ambiti Territoriali di
CagliaBassari — Nuoro - Oristano

Oggetto: Potenziamento della pratica musicale nella scuolamaria. Orientamenti per
lattuazione del DM 8/2011. Opportunita e riferinfiemormativi. Candidature scuole per
I'inserimento nell’elenco regionale DM 8/2013cadenza 10 luglio 2015.

1. Riscoprire la formazione musicale
Negli ultimi anni é cresciuta la consapevolezzardelo della cultura e della pratica musicale nella
scuola italiana, come dato costitutivo dell'idedtitulturale del nostro paese. E’ stata riorganézzat
I'alta formazione musicale ed e stato inserita maovi indirizzi della scuola secondaria di Il dma
il “liceo musicale”. E’ stato riconfermato il patnonio delle scuole medie ad indirizzo musicale,
mentre le nuove Indicazioni per il primo ciclo (2)linseriscono a pieno titolo I'educazione
musicale nel curricolo obbligatorio dai 3 ai 14 &ann una prospettiva di continuita e verticalita,
anche nei confronti del 2° ciclo di istruzione. DM 8/2011 delinea la possibilita di un
potenziamento della pratica musicale (coralitaransénto musicale) a partire dalla terza classe
elementare.
Le linee guida del DM 8/2011 tramesse con nota MIDIRT n. 00151 del 17-1-2014 sollecitano
I'attenzione dellAmministrazione scolastica e dedlcuole nei confronti dell’educazione musicale,
rendendo piu esplicite le ragioni culturali, pedgighe e didattiche di tale riscoperta e fornendo
alcune prime ipotesi metodologiche ed organizzapige assicurare un insegnamento qualificato
agli allievi della scuola primaria.

2. | diversi scenari per un approccio specialistico

Da una ricognizione delle situazioni gia in attsbeano praticabili diverse soluzioni organizzative,
commisurando costi e benefici, praticabilita e soilita. Possono essere individuati numerosi
scenari che si caratterizzano per la diversa comimne di risorse ordinarie di personale (prestito
professionale interno) o di risorse specifiche dispnale in possesso dei requisiti previsti dal

Piazza Galileo Galilei, 36 — 09128 Cagliari - Gratino: tel. 070/650041
Dirigente Ufficio 4°: Simonetta Bonu
www.sardegna.istruzione-it e-mail:direzione-sardegna@istruzione-it drsa@postacert.istruziorie




D.M.8/2011 (attraverso utilizzazioni come previddall'art. 6 ter dell'ipotesi di CCNI sulle

utilizzazioni e le assegnazioni provvisorieper I'arricchimento/approfondimento delle ore
curricolari o I'espansione/ampliamento di attivigxtracurricolari; per il ricorso a docenti
specializzati appartenenti alla scuola o per ibnso a soggetti esterni (istituzioni musicali,
associazioni, enti locali).

Ogni istituzione scolastica potra utilmente “con#vgi queste diverse possibilita, nel rispetto dei
criteri di qualita musicale e didattica prefigurddille Linee Guida del D.M. 8/2011.

A puro titolo di esempio si indicano diverse motdabrganizzative, tenendo distinte le proposte che
possono essere realizzate fin da ora nella completanomia delle scuglesenza bisogno di
ulteriori autorizzazioni, da quelle che richiedomea decisione di natura amministrativa da parte
degli Uffici scolastici regionali (o territorialiesda essi delegati), dagli scenari di prospettiva c
potrebbero pero essere anticipati in via sperinhenta

A. Proposte che rientrano nella sfera di decisioagtonoma delle scuole

Il prestito professionale
Sono sempre consentite, anzi auspicate, formeadditiv professionale interno, tra colleghi della
scuola primaria forniti di specifica competenza roale, che puo essere messa a disposizione di piu
classi oltre quelle di stretta titolarita, nellict del team teaching. Il prestito si puo realizzamche
tra docenti di ordine scolastico diverso, come &p@mato dalla configurazione dellistituto
comprensivo che, di fatto, prefigura un organicazionale di istituto.
Riferimenti normativi: - DPR 275/1999 (Regolameaédi’autonomia scolastica)

-CM 28 lugli®@97, n. 454 (prestito professionale nell'istitatomprensivo).

Il iconoscimento di impegni orari aggiuntivi
L'apporto professionale, richiesto a colleghi dsltaola primaria (forniti dei tioli richiesti) o te
scuola media (di educazione musicale o di strumept® essere incentivato retribuendo i colleghi
per gli impegni aggiuntivi (ad esempio 6 ore sedti@li in piu di insegnamento specialistico), con
risorse finanziarie ordinarie della scuola o reeesid hoc, mediante accordi ed intese (genitoti, en
locali, associazionismo, ecc.).
Riferimenti normativi: - DPR 275/1999 (Autonomiayanizzativa, didattica e amministrativa)

- D.l. 44/2000 (Regolamento di contabilita scuolecauame)

- CCNL 2006-2009 (Art- 32- Ampliamento dell'offertarhativa e

prestazioni professionali; art. 35 — Collabarani plurime).

Il campus musicale: I'arricchimento/ampliamento d®fferta formativa
La normativa sull’autonomia gia consente la cogiitne di reti tra scuole, associazioni ed
istituzioni musicali, enti locali, per promuovei diffusione di esperienze musicali. Gli interventi
possono essere programmati in orario curricolaméergsificazione degli interventi con apporti
specialistici) o extracurricolari (ampliamento dagterventi). La costituzione di reti puo conseati
anche lo scambio o la messa in comune di docenti.
Riferimenti normativi: - DPR 275/1999, art. 7 (Retiscuole)

- D.1. 44/20egolamento di contabilitd scuole autonome)

- Legislaziamgionale sul diritto allo studio e la promoziooelturale

B. Proposte che richiedono un provvedimento dell’Anmistrazione Scolastica
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L'impiego di docenti specialisti di scuola primariaell’ambito dell'organico di istituto
L’amministrazione scolastica, nelle fasi di deterazione degli organici di diritto o di fatto delle
scuole primarie, puo procedere ad una assegnaziffezenziata di risorse, per far fronte a
specifiche esigenze (tempo scuola, contesti spdrdegnamento delle lingue, ecc.), all'interno
delle quali diventa possibile sperimentare formeitdizzo (anche parziale) di docenti di ruolo di
scuola primaridorniti di specifico titolo, gia presenti nell’orgeco di istituto. In questi casi, ad
esempio, il docente potrebbe prestare meta temipedca nella propria classe come generalista,
meta tempo in 6 classi ove prestare due ore settilindi insegnamento musicale specialistico (tot.
12 h.).
Riferimenti normativi: - CM 1 aprile 2014, n. 3Ddtazioni organiche personale docente 2014-

15; 8. Skauprimaria)

- CCNI coneente le utilizzazioni personale docente 2014-15

(art. 6 teDiffusione della cultura e della pratica musieatlella

scuolarpdria)
La diversa modulazione oraria dell'insegnamentostrumento musicale
L’amministrazione scolastica pu0 autorizzare, aetbito delle risorse gia assegnate alle scuole
medie ad indirizzo musicale, una diversa configraz dell'orario di servizio dei docenti di
strumento musicale (raggruppamenti modulari ddghra, DM 6.8.1999, n. 201), ritagliando quote
di orario a disposizione delle scuole primarie @sliesso istituto comprensivo o associate in hete.
guesta ottica si definisce un percorso verticdleri@ orientamento musicale, a partire dalla classe
terza primaria, dedicato alla pratica strumentaterale.
Riferimenti normativi: - DPR 275/1999 (Autonomiaanizzativa, didattica e amministrativa)

- DM 6-8-1999, n. 201 (Scuole medie ad indirizzo wals)

L'utilizzazione, a domanda, di docenti specialisdi musica anche di diverso grado scolastico

L'art. 6 ter dellipotesi di CCNI sulle utilizzazm ed assegnazioni provvisorie prevede

I'utilizzazione annuale, a domanda e nel rispettdi'atario contrattuale, di docenti (anche di

diverso grado scolastico) che siano in possesseoedaisiti previsti dall’'art. 3 del D.M. 8/2011. |

posti cosi lasciati liberi concorrono ad ulterigtilizzazioni.

Con riferimento alla possibilita di utilizzazioni dsorse per la realizzazione delle attivita di su

discorre, si rinvia a quanto contenuto nella Nabh@apo Dipartimento per I'lstruzione prot. n.151

del 15/01/2014 - Trasmissione linee guida al D.¥L18 Indicazioni operative, con particolare

riguardo al paragrafo “Procedure e adempimentitivtlall’attuazione del DM 8/ 11", lettera
a)"Risorse umane”.

Riferimenti normativi: - Ipotesi di CCNI concernerié utilizzazioni personale docente 2014-15
(art. 6 ter — Diffusione della cultura e della pred musicale nella scuola
primaria)

- Nota del Capo Dipartimento per I'lstruzione prat.151 del 15/01/2014.
Trasmissione linee guida al D.M. 8/11- Indicazioperative.

C. Ipotesi che configurano scenari innovativi e sprentali

Per completezza di prospettiva si delineano angwesi al momento non preventivabili
nell'ordinamento, ma che potrebbero dar vita adegspze di carattere sperimentale, che pero
richiedono I'adozione di specifiche misure di pohtscolastica.

Autorizzazione di scuole primarie sperimentali
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E’ sempre consentita dall’ordinamento vigente, dagibilita che istituzioni scolastiche, enti logali
la stessa Amministrazione, promuovano progetti k@ \aalenza sperimentale che, richiedendo
'assegnazione di risorse di personale aggiuntege @ocenti di scuola primaria forniti di titolo),
implicano un provvedimento autorizzativo del MIUR.

Riferimenti normativi: - art. 11/DPR 275-1999 (Peig di innovazione nazionali)

Regioni in musica
Attraverso accordi inter-istituzionali di caratterazionale (MIUR-AFAM-Regioni ed Enti locali)
potrebbe essere promosso un programma nazionalemleregionale per il potenziamento della
musica nella scuola primaria, con la possibilitdsdstenere iniziative di elevata qualita (pratica
corale e strumentale, formazione dei docenti, dotazstrumentali, ecc.) e di retribuire prestazioni
professionali ad hoc (di docenti interni o di esipesterni).
Riferimenti normativi: - Legge 440/1997 (Arricchinmte offerta formativa)

- Accordo St&tegioni-Autonomie Locali

2. Orientamenti amministrativi e gestionali
Si chiede alle istituzioni scolastiche del primolaidi approfondire le diverse opzioni possibilr pe
il potenziamento della presenza della pratica nalsioella scuola primaria, in connessione con
l'intero primo ciclo. Questa ricognizione puo esséavorita anche dalla realizzazione di eventi
formativi e dalla documentazione di “buone praticlealizzate nel corso degli anni.

A tal fine ogni scuola primaria potra segnalareptapria disponibilita ad essere inserita in un
apposito elenco regionale di istituzioni con i rsgudi qualita per I'attuazione del DM 8/2011,
utilizzando I'apposita scheda allegata alla presecite dovra essere inviata all’'Ufficio Scolastico
Regionale, esclusivamente all'indirizzo e-mdikezione-sardegna@istruzioneeiitro e non oltre

il giorno 10 luglio 2015.

Non saranno prese in considerazione richieste tenaal altri indirizzi di posta elettronica e/o
inviate oltre il termine di scadenza suindicato.

Un comitato tecnico regionale, appositamente istitper il potenziamento della musica nella
scuola primaria, procedera alla valutazione de#itanze pervenute e alla formalizzazione
dell’'elenco regionale delle scuole accreditate miesentano i requisiti professionali, organizzagivi
progettuali per I'attuazione del DM 8/2011

Le istituzioni scolastiche gia inserite con decretai questo U.S.R. n. 9633 del 01.08.2014
nell'elenco regionale per lattuazione del D.M. 8/@11 non dovranno presentare alcuna
richiesta.

IL DIRETTORE GENERALE
Francesco Feliziani

Allegati:
1) Scheda di autocandidatura delle scuole peu#iaibne del DM 8/2011.
2) Linee guida DM 8/2011
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