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Ai Dirigenti Scolastici 
delle scuole di ogni ordine e grado 
della provincia di Sassari 

LORO SEDI 
 

Alle Organizzazioni Sindacali 
LORO SEDI 

 
Al Sito Web SEDE 
 

OGGETTO: Calendario relativo alle operazioni di reclutamento – contratti a tempo determinato 
personale docente della scuola primaria, anno scolastico 2015/16 - Inserimento a pieno titolo in 
graduatoria ad esaurimento  a tempo determinato disposta con Decreto n. 9261 del 
22.12.2015.  
 

D’intesa con il Dirigente dell’I.C. “S. Farina” di Sassari si comunica che il personale 
docente in oggetto, destinatario del Decreto di questo Ufficio n. 9261 del 22.12.2015, inserito a 
pieno titolo nelle graduatorie a tempo determinato per la scuola primaria è convocato per 
l’attribuzione di contratti a tempo determinato per l’a.s. 2015/16 mediante lo scorrimento delle 
Graduatorie ad esaurimento della provincia di Sassari, aggiornate per l’anno scolastico 2015/16 
secondo il seguente calendario, presso i locali di questo Ufficio siti in Sassari – Corso Angioy n. 1  
 

DALLE ORE 9,30 DEL GIORNO 12/01/2016. 
 

Il conferimento delle suddette proposte di contratto e dei conseguenti contratti di lavoro 
avverrà sotto condizione risolutiva apposta in relazione agli esiti del giudizio di merito e 
consistente nel potere dell’Amministrazione di risolvere il rapporto di lavoro stesso ove il suddetto 
giudizio di merito rigetti il ricorso proposto dagli stessi.   

Gli aspiranti alla nomina che non potessero presenziare personalmente alla convocazione, 
hanno facoltà di farsi rappresentare da una persona di propria fiducia munita di apposita delega, 
ovvero delegare espressamente il Dirigente dell’IC “Farina” di Sassari ovvero il Dirigente 
dell’Ufficio VI – Ambito territoriale per la provincia di Sassari ai fini dell’accettazione preventiva 
della proposta di assunzione a tempo determinato. 

Nel caso di delega, ai fini dell’assegnazione delle sedi all’aspirante all’attribuzione di 
contratti a tempo determinato, si precisa che verranno prese in considerazione prioritariamente le 
sedi relative a contratti da conferire fino al 31.08.2016, in subordine quelle relative a contratti da 
conferire fino al 30.06.2016 con eventuale proroga al 31.08.2016 e successivamente quelle al 
30.06.2016 in relazione alla loro posizione nelle graduatorie di interesse. 

Detta delega, da compilare in carta semplice e da inviare unitamente a copia del documento 
di riconoscimento in corso di validità, dovrà pervenire all’Ufficio VI – Ambito Territoriale per la 
Provincia di Sassari, con sede in Sassari, Corso Angioy n. 1, e-mail usp.ss@istruzione.it, PEC 
uspss@postacert.istruzione.it, entro e non oltre le ore 24,00 del giorno 10/01/2016. 
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Detta delega deve intendersi tacitamente revocata qualora l’aspirante si presenti 
personalmente il giorno della convocazione. 

I docenti convocati dovranno presentarsi muniti di valido documento di riconoscimento, 
nonché dell’apposita tessera recante il codice fiscale, ai fini delle verifiche di competenza 
dell’Ufficio. 

Il personale avente titolo all’attribuzione dei contratti a tempo determinato, risultato assente 
alla convocazione e che non si sia avvalso dell’Istituto della delega, sarà considerato rinunciatario. 

Al riguardo, ai sensi dell’art. 8, comma 1, del D.M. 13.06.2007 e secondo le disposizioni di 
dettaglio contenute nella nota del M.I.U.R. 25141 del 10.08.2015 relativo all’attribuzione di 
contratti a tempo determinato al personale docente ed educativo per l’a.s. 2015/16 mediante lo 
scorrimento delle G.A.E.: 

La rinuncia ad una proposta di assunzione o l’assenza alla convocazione comportano la 
perdita della possibilità di conseguire supplenze sulla base delle graduatorie ad esaurimento per il 
medesimo insegnamento; 

La mancata assunzione del servizio dopo l’accettazione, attuatasi tramite la presentazione di 
delega, comporta la perdita della possibilità di conseguire supplenze, sia sulla base delle graduatorie 
ad esaurimento che di quelle di circolo o istituto, per il medesimo insegnamento. 

L’abbandono del servizio comporta la perdita della possibilità di conseguire supplenze sia 
sulla base della graduatoria ad esaurimento che di quelle di circolo o istituto per tutte le graduatorie 
d’insegnamento. 

L’elenco delle disponibilità verrà pubblicato sul sito web di questo Ufficio VI: 
www.uspss.it, almeno 24 ore prima della convocazione. 

Entro il medesimo termine sarà altresì apportata ogni eventuale variazione. 
Il presente avviso, contenente il calendario delle operazioni di reclutamento in argomento, è 

pubblicato in data odierna sul sito web di questo Ufficio VI. 
Eventuali e successive rettifiche od integrazioni del presente calendario saranno 

tempestivamente comunicate. 
 

Il Funzionario Amministrativo 
Dr. Alessandro Loi 
 

Il Dirigente 
Anna Maria Massenti 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa 
Ai sensi dell’art. 3, comma 2, D.lvo 39/93 

  
 


