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MINISTERO DELL’ISTRUZIONE, DELL'UNIVERSITA’' E DELLA RICERCA
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER LA SARDEGNA
UFFICIO VI — AMBITO TERRITORIALE DI SASSARI

Personale in servizio alla data del 20/06/2018

PRIMA AREA: n. 1 unita(n.1F3)
SECONDA AREA: n. 4 unita(n.1F6;n. F4,n1F3;n.1F2)

TERZA AREA: n. 2unita (2 F1)

Personale Ministero della Difesa comandato n. 5 utdi (3 Area IlI/F 2, 1 Area IlI/F3, 1 Area Il/F4)
Personale comparto scuola comandato o fuori ruolo atilizzato: n. 25 unita

FUNZIONIGRAMMA

DIRIGENTE Dr.sseANNA MARIA MASSENTI

VICARI O Dott. Fabio Bonavitacole

UNITA’ OPERATIVE ALLE DIRETTE DIPENDENZE DEL DIRIGE NTE
che assume funzione di Responsabile dei procediment
negli Uffici ove tale figura non e espressameimeicata

SEGRETERIA DEL DIRIGENTE
Collabora: Maria Antonietta Leoni  All/F6
Giovanni Casiddu (Min Dif) All/F2

Collabora: Cristian Masia (Min Dif) All/F2

Collabora: Luisa Masia, comparto Scuola

- Affari generali e riservati

- Ricezione posta in arrivo per via ordinaria deidente
- Ricezione posta elettronica istituzionale

- Ricezione fax — Gestione PEC

- Protocollo riservato

- Rassegna stampa locale

- Sintesi e inoltro USR e MIUR rilevazioni statddte elaborate

dai vari settori dell’Ufficio

- Contrattazione di sede personale comparto Mimistedel
personale comparto Scao(per distribuzione risorse assegn
ex art. 86 CCNL)

- Rapporti sindacali

- Intitolazione scuole

- Pubblicazione iniziative culturali

- Supporto agli Uffici dellATP per la gestione @elstanze di
accesso, di accesso civico, di accesso genetaljzgapporto
agli Uffici, rapporti e ricezione utenza,

- Compilazione Registro accessi

- Edilizia - Supporto ad istituzioni scolastiche

- Supporto al Dirigente nella gestione sicurezzhluego di
lavoro

- supporto al Dirigente e procedure affidamentotraiti ex
DLgs 50/2016 (Codice contratti pubblici);

- Scarto archivio

- Inventario (supporto all’attivita dell’economo)
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Collabora: Maria Antonietta Leoni
Giovanni Casiddu

- Costituzione, supporto e vigilanza su organi explli della
scuola a livello provinciale e sub provinciale

- Costituzione, modifica e supporto a commissioarie/ (in
particolare, Consiglio Scolastico Provinciale eicattzioni
interne: giunta esecutiva, sezioni, consigli diciibna; altri
organi collegiali costituiti presso UST). Attivititruttoria per
costituzione Consiglio Amministrazione Convitto Ganleno

- supporto al dirigente nell’attuazione dei procas$ativi alla
Gestione documentale

- Designazione rappresentanti per esami corsi foona
professionale regionali

- Supporto ad attivita amministrative UST con riglea a
semplificazione amministrativa, trattamento datspeal

- Acquisizione al Sistema Informativo dati relativai
procedimenti trattati

UFFICIO DEL PERSONALE

Collaborano: Maria Antonietta Leoni
Giovanni Casiddu

- Gestione ordinaria personale UST: a titolo esdioalivo:

richiesta visite mediche e fiscali, provvedimeniduzione
stipendi a seguito di assenze; infortuni persofalservizio
UST; incarichi missione, autorizzazioni uso mepzoprio,
rilevazione scioperi comparto Ministeri; gestionsbi pasto;
- Attivita istruttoria gestione straordinaria persiendJST:
dispensa, decadenza, atti correlati a cessazargadvizio e
instaurazione rapporto pensionistico

- Comunicazioni on-line instaurazione, trasformaeio
cessazioni rapporto lavoro personale compartodwnii

- Comandi personale docente presso UST

- Costituzione RSU UST

- Formazione personale UST

- Conto annuale

- Anagrafe prestazioni

- Assemblee, scioperi, rilevazione permessi sialia altri
istituti sindacali personale Ministeri

- GEDAP, acquisizione a sistema e gestione dataclbi,
aspettative e permessi sindacali comparti scuMaisteri

- Acquisizione al Sistema Informativo dati relativai
procedimenti trattati.

rilevazione presenze/assenze, permessi di variarajat

UFFICIO RUOLO
Collabora: Antonio Delogu comparto scuola
In caso di urgenti necessitd e su disposizione

Dirigente, prestera la propria collaborazione an
per i procedimenti non espressamente indicati

- progressioni e ricostruzioni di carriera perdeneomparto
scuola di ogni ordine e grado, ivi compreso il mupo alle
scuole
- rilascio stati di servizio docenti di ogni ordiaeggrado
- Collocamento fuori ruolo e restituzione ruoli nogtolitani del
detsonale docente
chéltilizzazione in altri compiti per motivi di sékeidel personal
docente
- supporto alle scuole nella gestione infortunispeale
scolastico

- Supporto e vigilanza sull’'operato dedleuole in materia di

inabilita, dispensa e inidoneita.

- Istanze di accesso, istanze di accesso cistamie di access
generalizzato

- Acquisizione al Sistema Informativo dati relatiai

11%4

procedimenti trattati
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UFFICIO ECONOMATO

Francesca Scano All/F3 Consegnatario
Bergonzi Marcello  All/F4 (Min Dif) Sostituto

- Tenuta dei registri dell'inventario e facile cango e relativa

gestione;

- Raccordo con enti locali e ditte incaricate demmenire press

le sedi del’lUST;

- Rilascio tessere di riconoscimento;

- Custodia e consegna diplomi;

Acquisizione al Sistema

procedimenti trattati;

- Gestione spese d'ufficio e procedure affidamentotredti ex
DLgs 50/2016 (Codice contratti pubblici);

Informativo dati relativi i

PROTOCOLLO, SPEDIZIONI, CENTRALINO
E SERVIZI AUSILIARI

Amministratore di AOO : Dirigente
Amministratore vicario di AOO : Maria Antonietta
Leoni

Al Protocollo collaborano:

Leonardo Demartis Areall/F2 (Min Dif)

Ida Eugenia Delrio - comparto Scuola

Giovanni Casiddu (quest'ultimo in sostituzione
assenza dei sig.ri Delrio e Demartis)

Servizi Ausiliari:
Roberto Diana Al/F3
(in sostituzione i Sigg.ri Delrio e Demartis)

Centralino: Antonio Luigi Poddighe All/F2

GESTIONE SISTEMA INFORMATIVO USP
Maria Antonietta Leoni

GESTIONE DOCUMENTALE DELL'’AOO
Responsabile: dott. Anna Maria Massenti
Vicario: sig. Maria Antonietta Leoni

Referente e custode delle credenziali PEC e PEQO:

dott. Anna Maria Massenti
Vicario: sig.ra Maria Antonietta Leoni

|

- protocollo corrispondenza in ingresso ed ardzigne
documentale
- protocollo in uscita, non gestito dagli uffici

o

- Preparazione e spedizione della corrispondennéstamentd
della corrispondenza gia protocollata ad aree &d uf

- Servizi ausiliari: aperturae chiusura dellUST, servizi (
accoglienza e di accesso del pubblico negli uffici

- Tenuta registro accessi personale esterno (camipile
giornaliera da consegnare a soggetto indicato M& ih casg
di emergenze evacuazione)

Referente per la gestione delle risorse informaticle
tecnologiche, supporto all'utilizzo delle stesse

Custode delle credenziali di accesso alle PDLSRI

Procedimenti di gestione dei documenti informatagi flussi
documentali, formazione e conservazione dei doctir(enchivi)

UFFICIO RELAZIONI CON IL PUBBLICO

Maria Antonietta Leoni

Al servizio collabora altresi il personale assegnha

- Servizi di informazione di 1° livello all’'utenza

\aouUPporto ad attivitd amministrative UST con rigward

semplificazione amministrativa, trattamento datspeali
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alle aree ed uffici

GESTIONE SITO WEB

Maria Antonietta Leoni

Masia Cristian Ministero Difesa
Marcello Bergonzi Ministero Difesa
Rita Capece comparto Scuola
Anna Atzori comparto Scuola
Rita Curreli comparto Scuola
Carmela Lai comparto Scuola
Marisa Rovandi comparto Scuola
Giuseppina Sechi comparto Scuola
Lucia Teresa Marcellino comparto Scuola
Mirella Murgia comparto Scuola

UFFICI PER L’ATTUAZIONE DEI PROGETTI NAZIONALI DI CUI ALL'ART. 1, CO 65 DELLA LEGGE N.
107 DEL 13/07/2015 E DEL D.M. 659 DEL 26/08/2016

Responsabile dei procedimenti:

Prof.ssa Polo Antonella, docente scuola secong
Il grado assegnato ex art. 1, comma 65 della
107/2015.

Responsabile dei procedimenti:

Prof.ssa Sanna Maria Antonietta Susanna dog
scuola secondaria Il grado assegnato ex ar
comma 65 della L. 107/2015.

Sostegno alla persona e integrazione scolasticasaggetti
jalisabili e formulazione proposta d’organico (corpmarto o
1 dostituzione in caso di assenza da parte dellasgeofSann
Maria Antonietta Susanna);

Politiche giovanili e partecipazione studentescansgalte
provinciali studentesche);

Dispersione scolastica, disagi della condizionevande e
attivita prevenzione bullismo: supporto scuole ppaati con
altri enti; pari opportunita donna-uomo;

Rapporti con associazioni e genitori per le matevidenziate;
Supporto alle istituzioni scolastiche per probleore alunni
per i settori di cui sopra (esposti, iscrizionillaasta);

Affari riservati afferenti agli alunni disabili ooa disturbi di
apprendimento o in condizioni di disagio socialecitlo di
istruzione, secondo I'assegnazione del Dirigente;
Acquisizione al Sistema Informativo dati relativil
procedimenti trattati

Istanze di accesso, istanze di accesso civicmzstdi access
generalizzato

Sostegno alla persona e integrazione scolastiganiakcuole

gheitarie (con supporto o sostituzione in casosdeaza da parte

-délla prof.ssa Polo Antonella);

Educazione alla convivenza civile (alla cittadirmneducazione
stradale, ambientale, alla salute, alimentare,afédftivita),
educazione degli adulti e attivita legate a inclns alunni
stranieri; educazione alla legalita;

Sostegno e supporto per [lattuazione dell’autonomial
territorio, ai processi organizzativi e valutatiell’autonomia
scolastica (documentazione, consulenza, iniziadiveportello,
monitoraggio, valutazione, ecc.);

Rapporti con associazioni e genitori per le matevidenziate;
Affari riservati afferenti agli alunni disabili ooo disturbi di
apprendimento o in condizioni di disagio socialecitlo di
istruzione, secondo I'assegnazione del Dirigente;
Acquisizione al Sistema Informativo dati relativii
procedimenti trattati

<2
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Responsabile dei procedimenti:

Prof.ssa Tanda Giuseppina, docente sc
secondaria Il grado assegnato ex art. 1, comm
della L. 107/2015.

generalizzato

Sostegno alla persona e integrazione scolasticasaggetti
udigabili e formulazione proposta d'organico (prin@clo
adastruzione);

Rapporti scuola in ospedale e istruzione domialiampporti
CTS/ CTl,

Orientamento scolastice sostegno e supporto alla rice
educativa e alla didattica, in relazione all’'atioae
dell'autonomia:

Supporto alla pianificazione dell'offerta formatjvacon
particolare riferimento ai processi di innovaziome atto,
iniziative di continuita tra i vari gradi di scaglorganizzaziong
flessibile del tempo scuola;

Formazione ed aggiornamento del personale,
didattica, progetti di valutazione e qualitd del@mazione,
progetti di carattere internazionale, attivita dientamento
attuazione del diritto-dovere allistruzione e iglfuzione e
formazione professionale, ecc.;

Rapporti con associazioni e genitori per le matevidenziate;
Supporto alle istituzioni scolastiche per probleoted alunni |
ciclo di istruzione (esposti, iscrizioni, nullagsta

Affari riservati afferenti agli alunni disabili, codisturbi di
apprendimento o in condizioni di disagio socialenprciclo di
istruzione.

- Acquisizione al Sistema Informativo dati relativi
procedimenti trattati

Istanze di accesso, istanze di accesso civica)zstdi access
generalizzato

innonaz
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UFFICIO INNOVAZIONE DIDATTICA,
NUOVE METODOLOGIE E RICERCA
DIDATTICA

Responsabile dei procedimenti:

Prof. Attilio Giorgi, docente scuola secondarial
grado assegnato ex art. 1, comma 65 dellg
107/2015.

Svolgimento attivita progetti nazionali, secondoetive
del’lUSR Sardegnai sensi dell'art. 1, co 65 della Legge
107 del 13/07/2015 e del D.M. 659 del 26/08/2016

(Unita funzionalmente dipendente dallUSR Sardegnassegnatd
all'Ufficio VI- ATP di Sassari che ne cura lo statpuridico, con
controllo delle assenze e permessi)

Innovazione didattica, nuove metodologie e rice
Hidattica. Innovazione digitale. Piano Nazionaleu®a
lE51'gitale. Progetti Erasmus+ per PNSD. Supporto
flessibilita organizzativa, didattica e di riceradelle
istituzioni scolastiche. Protocollo di intesa USKZA.
Accreditamento dei Soggetti che offrono formazipee il
personale della scuola, di riconoscimento d
Associazioni professionali e delle Associazionicghnari
collegate a comunita scientifiche, quali soggettaldgicati
per attivita di formazione e di riconoscimento digsli
corsi di formazione. Monitoraggi richiesti dal MIUI
Matematica senza frontiere. Supporto Gestione \8&b.

e aggiornamento in materia di sicurezza person8l€.U

Gestione piattaforma e-learning DS Sardegna; Faoneaz

rca
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UFFICIO ALTERNANZA SCUOLA-LAVORO

Responsabile dei procedimenti:

Prof. Pietro Lubinu, docente scuola secondaria ll
grado assegnato ex art. 1, comma 65 della L.
107/2015

(Unita funzionalmente dipendente dal’lUSR Sardegnassegnatg
all'Ufficio VI- ATP di Sassari che ne cura lo statpuridico, con
controllo delle assenze e permessi)

Offerta formativa integrata istruzione e formazidg
professionale, istruzione e formazione tecnica sopE
rapporti  scuola-lavoro, osservanza dell’obbligo
istruzione e di formazione e per gli Istituti Tedni
Superiori (ITS). Raccordi alternanza scuola lavao

istruzione adulti, CPIA e corsi di scuola carcexari

Rapporti con Regione.

COORDINAMENTO PERIFERICO SERVIZIO
DI EDUCAZIONE FISICA E SPORTIVA

Responsabile dei procedimenti:

Prof. Marco Pinna, docente scuola secondaria Il
grado assegnato ex art. 1, comma 65 della L.
107/2015

Collabora: Birardi Gianna, docente

ne

di

Unita funzionalmente dipendente dallUSR Sardegea (

assegnato all’Ufficio VI- ATP di Sassari che ne acuo
stato giuridico, con controllo delle assenze e pssnper
qguanto in appresso:

- assistenza tecnico-didattica ai dirigenti scatastai docent
impegnati in attivita motorie, fisico sportive e gliogettazione
interdisciplinare

- sostegno e assistenza all'organizzazione defietate delle
manifestazioni sportive scolastiche in ambito pnoiale,
regionale e nazionale

- sostegno e assistenza nei rapporti delle scumide autoritd
comunali, provinciali e regionali, con le assoaazi e le
agenzie del territorio in tema di promozione spertie
utilizzazione di impianti e attrezzature

pratica sportiva

- organizzazione eventi

Collaborano con i responsabili degli Uffici perttizazione dei Progetti Nazionali

Paola Pirisino, docente
Vargiu Antonia Maria, docente

UFFICIO

DEL CONTENZIOSO

Responsabili del procedimento
Dr. Fabio Bonavitacola, Area llI/F1
Dott. Alessandro Loi, Area lIl/F1

civile, amministrativa o penale.

Contenzioso di procedimenti seriali e non, in mater

(quest'ultimo per solo il contenzioso dell’ Ufficl) | Tentativi conciliazione presso I'UST e presso

Segreteria Ufficio del Contenzioso
S.ra Giuseppina Busceddu, comparto Scuola
Sig. Marcello Bergonzi

Allo svolgimento dell’attivita defensionale collatamo,
inoltre, gli addetti o responsabili di ciascun et per le Altri

materie specificamente afferenti, in ordine alla
definizione dell'istruttoria e per la rilevazionegli

elementi di diritto utili alla difesa dell Amminisizione.

formazione fascicoli di parte, deposito, notificHi

utile alla difesa dellAmministrazione);
- Denunce alla Corte dei Conti, costituzione in aner
recupero debiti erariali;

- Infortuni alunni (rapporti con i Dirigenti Scokad e
con I'Avvocatura dello Stato e Corte dei Conti pe
procedimenti contenziosi)

- Notifiche e rapporti con uffici giudiziari

stragiudiziale) specificamente assegnati dal Diriigg
attivati con atti di diffida, intimazioni o simili;
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supporto al Dirigente per attivita di studio |su



tematiche di particolare complessita.

Su proposta del Responsabile del procedimento ¢
conformita alle indicazioni impartite dal Dirigenta
redazione delle memorie difensive per tale tipaatji

contenzioso potra essere affidata agli Uffici iradiic

nel’0.D.S. n. 19 del primo febbraio 2017, adott
dallUSR Sardegna, secondo le prescrizioni
contenute, in regime di sussidiarieta.

Per i contenziosi presso il Foro di Tempio Pausani
caso di impedimento del responsabile

procedimento, ai fini della partecipazione alleandie
ed estrazione atti in cancelleria, I'Ufficio si arva
della collaborazione di Dirigenti scolastici dediessa
citta, ove disponibili.

Formazione e tenuta registro del contenzioso
annotazione ricorsi, date udienze, rinvii
provvedimenti di definizione dei giudizi cauteladi,
primo grado o successivi ed ogni adempime
inerente;

UFFICIO DI SEGRETERIA DI CONCILIAZIONE

* Maria Antonietta Leoni

» Carmela Lai, comparto Scuola

Svolgimento tentativi di conciliazione presso UST

UFFICIO PROCEDIMENTI DISCIPLINARI
PERSONALE SCUOLA E COMPARTO MINISTERI

Dr. Anna Maria Massenti
Dr. Alessandro Loi
Dr. Fabio Bonavitacola

dirigente
Alll/F1
Alll/F1

-Procedimenti disciplinari personale docente e Alefe
scuole ogni ordine e grado di competenza dell’ific
- Richiesta incarichi ispettivi

-Procedimenti decadenza: attivita istruttoria

- Procedimento trasferimento per incompatibilita
ambientale

- accesso ai documenti amministrativi per i procefiti
assegnati al settore

2d in
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UFFICI ORGANICI - RECLUTAMENTO E TEMPO INDETERMINAT O E DETERMINATO
MOBILITA' PERSONALE SCUOLA OGNI ORDINE E GRADO — ES AMI DI STATO

UFFICIO |

(alle dirette dipendenze del Dirigente)

ORGANICI, ASSUNZIONI A TEMPO
INDETERMINATO E DETERMINATO SCUOLA

PRIMARIA

Collabora:
- Rita Curreli

UFFICIO 1l
ORGANICI

INDETERMINATO E DETERMINATO PERSONALE

comparto Scuola

(alle dirette dipendenze del Dirigente)
E ASSUNZIONI A TEMPO

DOCENTE SCUOLE SEC. | GRADO -
AFFARI GENERALI

Collabora : Carmela Lai comparto Scuola

UFFICIO 1l

(alle dirette dipendenze del Dirigente)

ORGANICI E ASSUNZIONI A TEMPO
INDETERMINATO E DETERMINATO PERSONALE
DOCENTE SCUOLA INFANZIA, SCUOLA

SECONDAR

IA 2° GRADO E PERSONALE

EDUCATIVO; ESAMI DI STATO;

Collaborano:

Cristian Masia, All/F2(Min Difesa)
Rita Capece, compartodie

-Definizione organici scuola primaria

- Gestione procedure reclutamento a tempo indetetmie
determinato docenti sc. primaria

- Attivita connesse al dimensionamento della retdastica,
all'anagrafe delle scuole primarie e alla rilevaEalelle
iscrizioni

- Trasformazione rapporto lavoro part-time e rieratk full-
time docenti sc. primaria

- rilascio certificati di abilitazione

- monitoraggi periodici

- Riammissioni in servizio

- Istanze di accesso, istanze di accesso civitanzs di
accesso generalizzato

- Acquisizione al Sistema Informativo dati relatiai
procedimenti trattati

- Definizione degli organici scuola sec. | grado

- Gestione procedure reclutamento a tempo indetetimie
determinato personale docente scuola sec. | grado

- Attivita connesse al dimensionamento della retdastica,
all'anagrafe delle scuole sec. | grado e alla aigone dellg
iscrizioni

- Trasformazione rapporto lavoro part-time e rierdt full-
time docenti sc. sec. | grado

- rilascio certificati di abilitazione docenti sec. | grado

- monitoraggi periodici

- adempimenti relativi allesame di stato conclosidella
scuola secondaria di 1° grado

- riammissioni in servizio

- Istanze di accesso, istanze di accesso civitanze di
accesso generalizzato

- Acquisizione al Sistema Informativo dati relataii
procedimenti trattati

- Supporto allUSR Sardegna per la definizione d
organici scuola infanzia, e personale educativesecuziong
del’ODS USR Sardegna n. 17 del 1.2.2017

- definizione organici scuola secondaria Il gradoando le
prescrizioni del DDG USR nr. 1485 del 29.1.2018uado
accordo;

- Gestione procedure reclutamento a tempo indetatmi e
determinato personale docente scuola infanzia,opals
educativo e sec. Il grado;

- Riammissioni in servizio;

- Attivita connesse al dimensionamento della ret#astica,
all'anagrafe della scuola dell'infanzia e personedieicativo
e sec. Il grado e alla rilevazione delle iscrizioni

- rilascio certificati di abilitazione docenti stnfanzia e
personale educativo

gl

A

- Monitoraggi periodici

8



Collabora: Maria Giovanna Fiori All/F4 — >

UFFICIO IV (alle dirette dipendenze del Dirigente)
ORGANICI — CONCORSI — ASSUNZIONI A
TEMPO INDETERMINATO E DETERMINATO
PERSONALE ATA

Collabora: Giuseppina Sechi comparto Scuola

- riammissioni in servizio pers. infanzia, educatévll grado
- Gestione corsi integrativi

- Esami di Stato 2° grado secondo le prescrizi@hiRDG
USR nr. 1485 del 29.1.2018 ed unito accordo

valutazione ed eventuale accoglimento delle domaiale

candidati privatisti, loro assegnazione agli istifprescelti;
formazione delle  commissioni, risoluzione ds
problematiche connesse e successiva acquisiziosdDdy
trasmissione delle nomine alle scuole e sostitEziokei
commissari e presidenti rinunciatari; gestione @
telematico
- Esami libera professione
- titoli di studio, equipollenza, riconoscimentmli stranieri
utili per professione docente (limitatamente al gzado),
riconoscimento classi di abilitazione conseguitestero

- Riconoscimento titoli di studio utili allesgrzio della
professione docente delle scuole di ogni ordinead@
- Supporto alle scuole ed enti esterni su corridpara

titoli di studio
Istanze di accesso, istanze di accesso civiconzstali
accesso generalizzato
- Acquisizione al Sistema Informativo dati relatii
procedimenti trattati

- trasformazione rapporto lavoro part-time e rierath full-
time

supporto allUSR Sardegna per la definizione orga
personale ATA in esecuzione dellODS USR Sardeyriy
dell’1/2/2017,

- gestione procedure di reclutamento a tempo incheteato e
determinato personale ATA

- trasformazione rapporto di lavoro part-time

- monitoraggi periodici

- attivita connesse alla razionalizzazione retdastica

- concessione benefici diritto allo studio perseralA

- Mobilita professionale personale ATA

- Riammissioni in servizio personale ATA

- Scuole paritarie e private ogni ordine e grado

- Acquisizione al Sistema Informativo dati relatii
procedimenti trattati e accesso ai documenti anstmativi
per i procedimenti assegnati al settore

- gestione procedure concorsuali per I'aggiornameielle
graduatorie permanenti previste dall'art. 554 DR8/94
Istanze di accesso, istanze di accesso civiconzstali
accesso generalizzato

- Acquisizione al Sistema Informativo dati relatii
procedimenti trattati

per
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UFFICIO V

MOBILITA' PERSONALE SCUOLA OGNI ORDINE

E GRADO;

FORMAZIONE GRADUATORIE

PERSONALE DOCENTE ED EDUCATIVO

Dr. Alessandro Loi Alll/F1

Responsabile dei procedimenti (in esecuzione del®.

U.S.R. Sardegna n. 3539 del 28/2/2018)

Collaborano:

Maria Giovanna Fiori All/F4
Francesca Scano All/F3

Anna Atzori compaBouola
Francesca Mannu comparto Bcuo
Germana Bussi compartodtc
Giuseppina Sechi compartodBcu
Marisa Rovandi comparta@a
Mirella Murgia compartoudla
Collaborano:

Anna Atzori — Marisa Rovandi

Mobilita personale docente scuole ogni ordine elgra
Mobilita personale ATA

Gestione utilizzazioni, assegnazioni provvisorgamsbi di
sede personale scolastico

ordine e grado, personale educativo e ATA

Istanze di accesso, istanze di accesso civiconzstad
accesso generalizzato

- Acquisizione al Sistema Informativo dati relatiai
procedimenti trattati

Gestione graduatorie ad esaurimento personale t#oedn
educativo

Gestione attivita pubblicazione graduatorie diusti e
supporto alle scuole, supporto alle attivita ditatione dei
titoli artistici da parte delle commissioni di stnanto
musicale;

Istanze di accesso, istanze di accesso civicozstdi
accesso generalizzato

- Acquisizione al Sistema Informativo dati relatari
procedimenti trattati

Permessi retribuiti per diritto alla studio docestuole ogni

UFFICIO VI

(alle dirette dipendenze del Dirigente)

PENSIONI E BUONUSCITE PERSONALE DELLA

SCUOLAED

Collaborano:

IRIGENTI SCOLASTICI

Marco Cherchi comparto $guo
Valeria Monachella Ministddifesa
Leonardo Demartis Minist@®ifesa *
Germana Bussi cortpacuola**
Francesca Mannu  compsetmla **

* | sig. Demartis sara impiegato residualmentpetto

agli adempimenti dell’Ufficio protocollo cui &€ agg®to;

** e Sig.re Bussi e Mannu saranno impiegate

residualmente rispetto agli adempimenti dell’Uffiai cui

SOoNno assegnate;.

A) Per il personale del comparto scuola che cessardais;
- Attivita in sussidiarieta conUWfficio VIII USR - ATP

USR Sardegna nr. 1485 del 29/1/2018 ed
accordo, da intendersi integralmente richiamato
presente atto, per:

dimissioni volontarie, collocamento a riposo perili di eta
e per limiti servizio;

Verifica presupposti trattenimento in servizio;

Verifica presupposti collocamento a riposo per tiidi eta,
compiuto quarantennio e dimissioni volontarie,aempresg
il supporto alle scuole;

indennita buonuscita dirigenti scolastici;

pensionistici (c.d. ante subentro) sino al 1.902000n
definiti all'atto del trasferimento dei fascicolilATP di
Oristano e per il personale cessando.

B) Attivita residualmente in carico all'Ufficio V- ATP
Sassari:
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Dr. Fabio Bonavitacola
Responsabile procedimento

procedimenti pensionistici indennitd  buonus
personale Comparto Ministeri;
procedimenti pensionistici e indennita buonusciespnalé
Comparto scuola che cessa per motivi di salutessieg cot
ammissione al beneficio APE sociale o altro titdigerso
dal punto A)

- arretrato su Riliquidazioni pensioni dirigentiokastici,
personale della scuola e personale del’UST did@ass

- Residuo Riliquidazione personale DPR 345/83

- Residuo legge 59/91

- Residuo pensioni privilegiate

- arretrato decreti pensione

- Riscatto fini pensionistici DPR 1092/1973, ricamgione
servizi di cui alla L. 29/1979 e L- 45/1990, castibne
posizione assicurativa e una tantum in luogo disjpere:
procedimenti arretrati su domande presentate eiit
31.8.2000;

- Costituzione posizione assicurativa e una taritutnogo
di pensione

- Acquisizione al sistema informativo dei dati telaai
procedimenti trattati

Istanze di accesso, istanze di accesso civiconzetali
accesso generalizzato

e

Procedimenti afferenti al settore solo se speciieate
assegnati dal Dirigente con funzioni di supporto
stesso e attivita di studio per tematiche di paldie
complessita

cita

ro

al

UFFICIO VII

CAUSE DI SERVIZIO ED EQUO INDENNIZZO
Dr. Fabio Bonavitacola

Responsabile procedimento

Collabora: Antonio Delogu

Procedimenti residuali inerenti riconoscimento infga
dipendenti da causa di servizio personale USTuelac
(procedimenti ad esaurimento) e liquidazione e
indennizzo

UFFICIO VIII
RAGIONERIA

(alle dirette dipendenze del Dirigente

Collabora: Maria Giovanna Fiori
Luisa Masia

- Gestione della contabilitd speciale e generateifiphe
mensili e rendicontazione di tutti i capitoli géstin
contabilita speciale (attivita residuali)

- Calcolo e corresponsione interessi legali e utaione
monetaria,

Pagamenti SICOGE in conto residui

Verifiche inadempimenti Equitalia

Verifiche regolarita contributiva DURC

Per le attivita in sussidiarieta con Ufficio scties
Regionale come da O.D.S. n. 10 prot. n. 3103 d&tato
marzo 2017

Procedure istruttorie relative a :

missioni,

lavoro straordinario

FUA personale dell’Ufficio e personale scuola
tabelle liqguidazioni commissioni esaminatrici peraie

ATA e strumento musicale

11
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Collabora: Maria Giovanna Fiori
Luisa Masia
Lucia Teresa Marcellino

Dichiarazioni regolarita contabile per

Spese funzionamento ufficio

spese telefoniche

spese postali

contributi scuole elementari paritarie (attivitaiciali e
monitoraggi residuali)

buoni pasto personale UST

Spese per equo indennizzo

Educazione Permanente Adulti- EDA

- Mod. 770 ordinario e semplificato (dichiaraziamuale
IRAP e conguaglio retributivo)

- Rilascio certificato ai fini contributivi e di lmnuscita per
insegnanti di ogni ordine e grado e personale ATA
Bilanci e conti consuntivi di competenza dellUST
(Convitto Nazionale)

- Liquidazione e pagamento spese legali, interessnexi

risarcitori anche mediante SOP (speciali ordini | di
pagamento) e ripianamento di questi ultimi, Ibigraggi e
risarcimenti

DIRIGENTE TECNICO
Prof. Giuseppe Fara

Collaborano:
Paola Pirisino
Vargiu Antonia Maria

Ufficio dellUSR Sardegna con unita assegnata dfitio VI-
ATP di Sassari che ne cura lo stato giuridico, controllo delle
assenze e permessi)

. Svolgimento delle funzioni e dei compiti previsélicart.
4 del D.M. 922 del 18/12/2014, con particolare aiglo ai
compiti previsti dall’art. 1 co. 94 della Legge 12715;
- Attivita di supporto e assistenza a favore debbeote
impegnate per l'attuazione della L. 107/2015 iraza&ine
all'esigenza i assicurare la valutazione dei dirigenti
scolastici e la realizzazione del sistema di vaiote
previsto dal regolamento di cui al DPR 28/3/20180:
- Attivita di supporto ed assistenza alle Scuolelpgriena
diffusione, all'interno delle stesse, I[I'autonomia,
dell'innovazione tecnologica, dell’educazione alalute,
della convivenza civile nonché dell'integraziongldalunni
diversamente abili e degli alunni provenienti diasi &aesi
al fine di contrastare la dispersione scolastigagsuccesso e
di elevare i livelli di apprendimento degli alur
- Attivita di assistenza e consulenza tecnica aliguisoni
scolastiche
- Attivita di supporto tecnico per la formazione iale e in
servizio dei dirigenti scolastici e del restantespeale dea
scuola
- Attivita di supporto ai progetti interistituzionatdii scuola-
lavoro, educazione degli adulti e istruzione forinae
tecnica superiore, integrati istruzi-formazione;
- Accertamento tecnico presso le istituzioni scothgti su
incarico del Direttore Generale dellUSR Sardegna,;
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SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO D.Lgs. 81/2008
(in parziale rettifica al DVR pubblicato con atto 1081 del 12/2/2018, all’organigramma e piani daciazione

allegati ad esso)

Responsabile del servizio di prevenzione e protezio prof. Attilio Giorgi
nei luoghi di lavoro:

Coordinatore Emergenza Sede c.so Angioj
Anna Maria Massenti

Cristian Masia sostituto

Coordinatore Emergenza Sede Baldinca
Attilio Giorgi

Giuseppe Fara sostituto

PREPOSTO sede Baldinca

Attilio Giorgi
- Addetti incaricati della prevenzione incendi e Giovanni Casiddu (c.so Angioj)
dell’evacuazione dei dipendenti: Masia Cristian (corso Angioj)

P&latonella (loc. Baldinca)
Tan@iuseppina (loc. Baldinca)

-Addetti incaricati del primo soccorso: Mirella Murgia (c.so Angioj)
Fcasca Mannu (c.so Angioj)
Mn#nietta Susanna Sanna (loc. Baldinca)
Peet.ubinu (loc. Baldinca)

(in parziale rettifica all’organigramma del sistethaestione
della sicurezza allegato al DVR pubblicato con att©081 del 12/2/2018)

IL DIRIGENTE
Anna Maria Massenti

Firmato digitalmente da
I\C/IAIS_I_SENTI ANNA MARIA

O =MINISTERO ISTRUZIONE

UNIVERSITA' E
RICERCA/80185250588
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